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ORA LO SO…pillole di diritti 
L’ACCORDO DEL 05/11/2021 HA INTRODOTTO INTERESSANTI NOVITA’ IN 
MERITO ALLE COPERTURE LTC (LONG TERM CARE) PER PERDITA DI 
AUTOSUFFICIENZA. 

COSA   E    CHI    COPRONO?     COSA   DEVO    FARE PER   FRUIRNE? 

SINTESI COPERTURE LONG TERM CARE (LTC) DIPENDENTI, ESODATI, PENSIONATI CESSATI DAL 
SERVIZIO DAL 1/1/2008 

Le prestazioni sono riconosciute in caso di perdita permanente di autosufficienza anche 
parziale nel compimento degli atti elementari della vita quotidiana: 

LTC DI SETTORE GESTITA DA CASDIC: 
 
BENEFICIARI: dipendente, esodato o 
pensionato 
ISCRIZIONE: automatica 
COSTO: a totale carico dell’azienda 
PRESTAZIONE: a rimborso di spese 
documentate max € 16.800 annui 

LTC COLLETTIVA OBBLIGATORIA FORNITA 

DAL FSI: 
BENEFICIARI: coniuge/unito civilmente/di fatto 

se iscritto al Fondo sanitario integrativo 

ISCRIZIONE: automatica obbligatoria 

COSTO: € 10 annui a carico dell’iscritto 

PRESTAZIONE: rendita € 1.200 mensili 

LTC VOLONTARIA FORNITA DAL FSI (tramite Generali): 
 

BENEFICIARI (*): dipendente/esodato/pensionato e tutti i familiari iscritti al FSI di età inferiore 

anni 70 in fase di ingresso. La copertura sarà mantenuta anche dopo il 70° anno di età se il suo 

compimento avverrà in continuità di polizza. 

ISCRIZIONE (*): facoltativa per singolo iscritto al FSI. Preadesione vincolante entro 30/4/2022 
(vedi scheda riepilogativa inviata con file a parte) da effettuarsi on line sul sito del FSI (Percorso: 
Portale FSI/ Area Iscritto/ Il tuo Profilo/ Gestione Long Term Care ). La compagnia assicuratrice si 
è riservata di confermare il premio all’esito delle preadesioni che consentirà una valutazione del 
rischio in base al fattore età. 

COSTO (*): € 68 annui per ogni singolo aderente 

PRESTAZIONE (*): rendita € 1.000 mensili aggiuntivi e cumulabili alle altre coperture   
(*) Per la platea Fondo Pensione BRE e Fondo Assistenza UBI vi sarà continuità con il passato per premio e condizioni 

con “perimetro chiuso” per quanto riguarda gli aderenti. 

 

Per ulteriori chiarimenti ed approfondimenti potrai: 
- Visitare la sezione del Fondo FSI dedicata alla LONG TERM CARE (clicca qui) 

- Contattare il tuo sindacalista di riferimento;  

- Scrivere direttamente al nostro SPORTELLO NORMATIVA (fabintesasanpaolo.eu). 

https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale_FSI/Public/HomePage
https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale_FSI/Public/LongTermCare
https://www.fabintesasanpaolo.eu/sportello-normativa/0/index.html

